Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQUAREMA

LEI N° 1.556 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2017.

Dispde sobre a possibilidade de contratagao de pessoal do quadro
efetivo das areas da saude e da educacdo, mediante acumulacao
licita de funcdes, por prazo determinado e para suprir necessidade
temporaria e premente, para evitar paralisagdo dos servigos, com
base no inciso IX do art. 37 da Constituicdo da Republica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUAREMA, no uso de suas
atribuicées conferidas pela Lei Organica Municipal, submete a
apreciacdo da Camara Municipal de Saquarema o seguinte projeto
de Lei:

Art. 1°. Fica autorizado o Poder Executivo a contratar pessoal do quadro
efetivo das areas da saude e da educagao, mediante acumulagao licita de funcdes,
por prazo determinado e para suprir necessidade temporaria e premente, para evitar
paralisacdo dos servicos, com base no inciso IX do art. 37 da Constituicdo da
Republica, nas seguintes hipoteses:

I- enquanto se aguarda a efetiva entrada em exercicio no cargo por servidor
concursado;

- na hipétese de nao preenchimento de todas as vagas abertas em processo
«seletivo simplificado para cargos em que nédo haja aprovados em concurso publico,
até a realizacao de novo certame;

lll- quando houver necessidade de aumento de atendimento em decorréncia
de crescimento sazonal do servico, ou em razdo da realizacdo de evento que
aumente significativamente a demanda pelo servico;

IV- nas demais hipdteses previstas em lei.

Art. 2° A acumulagio licita de que trata o art. 1° sera exercida conforme o que
prevé o inciso XVI do art. 37 da Constituicao da Republica, por servidor do quadro
efetivo, que possua somente uma matricula no Municipio e que apresente
compatibilidade de horarios, adotando como critério de preferéncia para a
contratacao:

| — ser servidor lotado na mesma unidade;

Il — maior tempo de servigo publico no cargo. ;
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Art. 3° As contratagées de que trata o art. 1° serao realizadas por meio de
chamamento publico, pelo prazo de até 12 (doze) meses, rescindindo-se
antecipadamente a contratagdo quando cessada a necessidade.

Art. 4° No caso excepcional de que, apés o devido chamamento publico, n&o
se apresente qualquer interessado do quadro permanente para a acumulacao licita,
e que a falta de profissionais se configure risco a continuidade do servigo de saude
e educacdo, a seguranga ou ao patriménio, poderédo ser contratados profissionais
diretamente, somente pelo prazo suficiente para que cesse 0O risco, ou pelo prazo

suficiente para a realizagdo do processo seletivo, 0 que ocorrer primeiro.

Art. 5° O vencimento do servidor contratado nas hipoteses desta Lei sera o
correspondente ao do inicio da carreira do respectivo cargo fixado em lei.

Art. 8° A contratacdo de que trata esta Lei originara contribuicdo ao regime
proprio de previdéncia social do servidor efetivo contratado, ressalvada a hipotese
do Paragrafo unico do art. 3° cuja contratagao originara contribuigdo ao regime
geral de previdéncia social, com base no § 13 do art. 40 da Constituicao da
Republica.

Art. 7° As despesas decorrentes da presente lei serdo atendidas pelas
dotacdes orgamentarias previstas no exercicio de sua aplicagao, ficando o Poder
Executivo autorizado a abrir créditos orcamentarios necessarios a sua execugao..

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagé&o, produzindo efeitos
retroativos a 01 de fevereiro de 2017, revogadas as disposi¢des em contrario.

Saquarema, 22 de fevereiro de 2017.

AU A
Manoela Ramos de Souza Gomes Alves
Prefeita
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