Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura de Saquarema
Gabinete da Prefeita

PUBLICAm LEI N° 1.168 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2011.

Institui o Programa denominado Primeiro Emprego no ambito do Municipio

Em i’ _l, _L’l_ de Saquarema.

o

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SAQUAREMA, Estado do Rio de Janeiro.
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sancionado a seguinte
p Lei:

Art. 1° - Fica instituido o Programa denominado Primeiro Emprego que, visa a preparagéo para
o trabalho produtivo de estudantes que estejam freqlientando o ensino regular em instituicées de
educagao superior, de educacgéo profissional, de ensino meédio, da educagao especial e dos anos
finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagéo de jovens e adultos.
§ 1° - O Programa Primeiro Emprego possui natureza juridica de estagio para todos os fins.

§ 2° - O Programa sera implementado pela Secretaria Municipal de Administracéo.

Art. 22 - As atividades desenvolvidas ndo criam vinculo empregaticio de qualquer natureza,
observados os seguintes requisitos:

| — matricula e freqléncia regular do estudante em curso de educagdo superior, de educagdo
profissional, de ensino médio, da educacgdo especial e nos anos finais do ensino fundamental, na
modalidade profissional da educagéo de jovens e adultos e atestados pela instituicdo de ensino;

Il — celebragdo de termo de compromisso entre o estudante, a Secretaria de Administracédo do
Municipio de Saquarema, apos autorizagédo da Secretaria Municipal de Governo - parte concedente
do Programa Primeiro Emprego - e a instituicdo de ensino;

Il — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no Programa Primeiro Emprego e aquelas
previstas no termo de compromisso.

Paragrafo unico. O Programa Primeiro Emprego, como ato educativo escolar supervisionado,
devera ter acompanhamento efetivo pelo professor orientador da instituicdo de ensino e por
supervisor da parte concedente, comprovado por vistos em relatérios e por meng¢do de aprovagao
final.

Art. 32 As instituicbes de ensino e o Poder Executivo, por intermédio da Secretaria da
Administragcdo - podem, a seu critério, recorrer a servigos de agentes de integracao publicos e
privados, mediante condi¢cdes acordadas em instrumento juridico apropriado.

Paragrafo Unico. Cabe aos agentes de integragé@o, como auxiliares no processo de aperfeicoamento
do instituto do Programa Primeiro Emprego:

| — identificar oportunidades de estagio;
Il — ajustar suas condi¢gdes de realizacéo;
lll = fazer o acompanhamento administrativo;

IV — cadastrar os estudantes.

Art. 4° Sao obrigacdes das instituicdes de ensino, em relagéo aos estudantes:

S
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| — celebrar termo de compromisso com o estudante ou com seu representante ou assistente legal,
qgquando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte concedente, indicando as
condigbes de adequagdo do Programa Primeiro Emprego a proposta pedagoégica do curso, a etapa
e modalidade da formacao escolar do estudante e ao horario e calendario escolar;

Il — avaliar as instalagoes da parte concedente do estagio e sua adequagado a formagao cultural e
profissional do estudante;

Ill — indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliacao das atividades do estudante;

IV — exigir do estudante a apresentacao periodica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de
relatorio das atividades;

\/ — zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local
em caso de descumprimento de suas normas;

VI — elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus
estudantes;

VIl — comunicar a parte concedente do Programa Primeiro Emprego, no inicio do periodo letivo, as
datas de realizagado de avaliagdes escolares ou académicas.

Art. 5° O Poder Executivo Municipal, por intermédio da Secretaria de Administragéo, devera
obedecer as seguintes obrigacdes:

| — celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino e o educando, zelando por seu
cumprimento;

Il — ofertar instalacdes que tenham condicées de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

IIl = indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagéo ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientagao e supervisao;

IV — contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel
com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso;

V — por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizagdo do estagio com
indicacao resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagao de desempenho;

VI — enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio de
atividades, com vista obrigatoria ao estagiario.

Art. 6°. A jornada de atividade sera definida de comum acordo entre a instituicdo de ensino, a
parte concedente e o aluno ou seu representante legal, devendo constar do termo de compromisso
ser compativel com as atividades escolares e nao ultrapassar:

| — 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de educagéo
especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de educagao de

jovens e adultos; Q\_J
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Il = 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino superior, da educagéo profissional
de nivel médio e do ensino médio regular.

Art. 7°. A duragao do Programa Primeiro Emprego, néo podera exceder 2 (dois) anos, exceto
quando se tratar de estudante portador de deficiéncia.

Art. 8°. O estudante inscrito no Programa Primeiro Emprego recebera bolsa em valores
correspondentes ao salario minimo nacional, que podem variar de 1 (um) a 3 (trés) salarios
minimos, conforme carga horaria das atividades.

Art. 9° O estudante perde o direito de permanecer no Programa nas seguintes hipéteses:

I- por desempenho insuficiente ou inadaptacao a atividade;
- falta disciplinar grave;
ll- auséncia injustificada a escola que implina narda dAn ann lativa:
Art. 10. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta do orgamento vigente.
Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, ficando revogadas as disposi¢des

em contrario.

Saquarema, 04 de novembro de 2011.

FRA ANE MOTTA
Prefeita
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