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A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUAREMA, Estado do Rio

ﬁﬁ ) 2.3 de Janeiro, no uso de suas atribui¢cdes legais,

DECRETA

4.1Q'

DECRETO N° 2.659 DE 09 DE OUTUBRO DE 2023.

Aprova o Regimento Interno do Centro Dia do Idoso,
denominado Aurio de Oliveira (Tio Lico).

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Centro Dia do Idoso Aurio de
Oliveira, constante no Anexo Unico deste Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Saquarema, 09 de outubro de 2023.

N
Manoela R de¢ Souza Gomes Alves
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ANEXO UNICO
REGIMENTO INTERNO DO CENTRO DIA DO IDOSO

CAPITULO |
Da Naturezal/Fins e Ambito de Aplicacédo

Art. 1° O Centro Dia do Idoso - CDI, em consonadncia com a Politica de
Assisténcia Social, € um equipamento destinado a ofertar o servigo da Prote¢ao Social
Especial de Média Complexidade, classificado como Servico de Protecdo Social
Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosos e suas familias de acordo com a
Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, aprovada pelo Conselho Nacional
de Assisténcia Social (CNAS), conforme Resolugéo n® 109 de 11 de novembro de 2009.

Art. 2° O Centro Dia do ldoso tem por finalidade proporcionar espago de
acolhimento, protecdo e convivéncia adequados as necessidades de pessoas idosas,
destinando-se:

| - ao atendimento as pessoas idosas que estejam inseridas em programas de
transferéncia de renda e se encontrem em situacéo de vulnerabilidade ou risco social,
semi-dependentes, para realizacdo de atividades da vida diaria, cujas familias néo
tenham condigdes de prover esses cuidados durante o dia ou parte dele;

Il - a prevencéo do isolamento e institucionalizag&o da pessoa idosa, promovendo
o fortalecimento dos vinculos familiares através de orientagbes a familia;

lll - ao fortalecimento da rede de protecédo e defesa dos direitos das pessoas
idosas, inserindo o Centro Dia como componente da atenco integral a populagéo idosa.

Art. 3° Sao objetivos do Centro Dia do Idoso:

| - proporcionar o atendimento integral ao idoso através de atividades
socioassistenciais, socioeducativas, saude, alimentacao, contribuindo para a qualidade
de vida;

Il - diminuir os casos de idoso que se encontrem em situacao de vulnerabilidade
social e risco pessoal ou abandono por ndo terem local adequado para ficar no periodo
diurno:

lll - possibilitar a convivéncia comunitaria da pessoa idosa em companhia de
outras pessoas por meio da equipe multidisciplinar que atenda suas necessidades;

IV - evitar isolamento e institucionalizagéo do idoso;
V - desenvolver acdes com as familias possibilitando o fortalecimento de vinculos,

autonomia, provimento de renda e orientagdes sobre cuidados basicos e essenciais
com a pessoa idosa;
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VI - manter parceria permanente com Secretaria Municipal de Salde, Secretaria
Municipal de Educacgéo, Cultura, Incluséo, Ciéncia e Tecnologia, Secretaria Municipal
de Esporte, Lazer e Turismo, e demais areas necessarias para a existéncia da
interlocucéo dos direitos da pessoa idosa;

VII - realizar articulacdes para divulgagéo dos direitos da pessoa idosa buscando
sensibilizar a sociedade sobre o tema.

CAPITULO Il
Da Inclusédo dos Usuarios
Critérios de Inclusao
Art. 4° Sao condicdes de inclusao:
| - residir no municipio no minimo 05 (cinco) anos;

Il - ter idade igual ou superior a 60 anos;

Ill - estar em situacéo de semi-dependéncia (grau | e Il, Resolugdo n°® 283 de
26/09/2005 - ANVISA);

IV - estar em situacéo de vulnerabilidade social ou risco social,
V - atender aos critérios de inclusdo dos programas de transferéncia de renda;
VI - renda familiar de até 03 (trés) salarios minimos;

VIi - pertencer a familias que ndo possuam condigdes de prover os cuidados
durante o dia ou parte dele, que estejam trabalhando ou estudando.

Art. 5° No ato de solicitacado de inclusdo do idoso devera apresentar os seguintes
documentos para formalizacdo do pedido:

| - copia dos documentos (RG, CPF, Certiddo de nascimento, casamento,
averbacao, comprovante de beneficio de transferéncia de renda, beneficio assistencial
e beneficio previdenciario) do idoso;

Il - copia dos documentos (RG, CPF, Carteira de Trabalho, Titulo de Eleitor,
Certidao de nascimento/casamento) dos familiares que residem com idoso;

Ill - comprovante de endereco;
IV - comprovantes de renda familiar.

Art. 6° Processo de Incluséo:

| - o pedido de inclusdo devera ser formado pelo idoso ou por familiar responsavel;
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Il - o servigo devera ofertar vagas para até 20 (vinte) idosos,

Il - apos a formalizagdo do pedido, é realizado estudo social inicial com a familia
de referéncia do idoso pelo Assistente Social, avaliagdo da equipe de enfermagem,
psicologia, a fim de atender os pré-requisitos estabelecidos pelo art. 4° deste regimento;

IV - a inclus3o do idoso no servico sera realizada apds parecer técnico avaliativo
da equipe multidisciplinar;

V - havendo vaga, a inclusao é feita imediatamente apés a avaliagdo da equipe
multidisciplinar e, ndo havendo vaga, no imediato, o idoso fica inscrito em lista de
espera, ficando a solicitagdo registrada para possivel avaliagao;

VI - em situacdo de urgéncia, a incluséo sera sempre a titulo provisério, com
autorizacdo da coordenacao, que dara os devidos encaminhamentos que se fizerem
necessarios.

Art. 7° O processo individual do idoso deve conter os seguintes elementos:

| - os documentos descritos no art. 5° deste Regimento Interno;

Il - ficha social (histérico familiar, social);

11l - estudo social do assistente social;

IV - avaliagdo da equipe de enfermagem;

V - avaliacéo psicoldgica;

VI - avaliagdo médica,;

VIl - parecer técnico da equipe;

VIl - declaracao de responsabilidade dos familiares;

IX - comprovante de inclusao da familia ou idoso no CAD Unico.

CAPITULO Il

Dos Servigos Prestados e Funcionamento

Art. 8° O Centro Dia do ldoso presta um conjunto de servicos que permite aos
idosos permanecerem no seu ambiente familiar e social, estes servigos s&o:

| - alimentacéo (café da manha, almogo, lanche da tarde);
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Il - atividades socioassistenciais (visitas domiciliares, acompanhamento familiar
e individual, integracé@o entre a comunidade, acesso aos beneficios);

Il - atividades socioeducativas (atividades grupais, recreacéo, lazer, culturais,
interacéo social, passeios),

IV - atividades para manutengao das AVDS - Atividades da Vida Diaria (atividades
fisicas, ocupacionais, administragdo de medicamentos, verificagdo de press&o arterial,
temperatura, saturacao, pulso, glicose), quando necessario.

Paragrafo unico. Procedimento de saude: atendimentos médicos, psicologicos,
odontolégicos, dentre outros, serdo de responsabilidade da familia e, somente em
situactes que requeiram atendimento médico emergencial durante o tempo que o idoso
esteja nas dependéncias do CDI serdo encaminhadas as unidades publicas de Pronto
Atendimento e solicitada a presenca do familiar/responsavel.

Art. 9° Sao regras de funcionamento:

| - 0 Centro Dia do Idoso funciona de 22 a 62 feira, exceto aos sabados, domingos,
feriados e pontos facultativos;

Il - o horario de atendimento é das 8h as 17h;
lll - a chegada dos idosos dar-se-a as 8h e saida as 17h;

IV - horario das refeicdes que serdo servidas no refeitério de acordo com o horario
estipulado:

a) café da manha: 8h as 8h 30min;

b) almogo: 11h as 12h;

c) lanche: 15h as 15h 30min.

V - faltas respeitantes ao préprio més:

a) quando ocorrem situagdes de doenga ou outras devidamente justificadas que
determinem faltas de até 15 dias;

b) as faltas nao justificadas superiores a 03 dias ddo origem ao desligamento do
Centro Dia do ldoso.

VI - reavaliacéo de permanéncia:

a) a cada 06 meses o idoso atendido pelo CDI sera submetido a reavaliagédo de
grau de dependéncia;
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b) caso ocorra aumento do grau de dependéncia do idoso identificado na
reavaliacdo a qualquer momento, o mesmo seré desligado do servigo.

VIl - desligamento:

a) o desligamento do Centro Dia pelo idoso ou familiar responsavel deve ser
comunicado pela familia/responsavel a coordenagéo com 15 dias de antecedéncia.

b) todo desligamento de idosos, sera avaliado pela equipe profissional e, em

situacdes de risco social e pessoal ao idoso serdo dados os devidos encaminhamentos
pela equipe profissional.

¢) no caso do ndo cumprimento do art. 4° a coordenagéo comunicara a familia o
desligamento do idoso do Centro Dia estabelecendo prazo no maximo de 05 dias para
esse desligamento.

Paragrafo Unico. A elaboragdo do cardapio sera de acordo com as orientagbes
do profissional de nutricdo.

CAPITULO IV
Das Fungdes da Equipe Profissional

Art. 10 Compete a Coordenacao:
I - dirigir o funcionamento do Centro Dia do Idoso dentro das regras definidas

pelas regulamentacdes competentes ao idoso, coordenando e supervisionando as
atividades desenvolvidas;

Il - cabe ao coordenador criar condigcbes que garantam um clima de bem-estar
aos idosos, no respeito pela sua privacidade, autonomia e participacéo dentro dos
limites das suas capacidades fisicas e cognitivas;

lll - promover reunides de equipe;

IV - participar das reunides quando forem tratados assuntos relativos ao
funcionamento e acdes desenvolvidas pelo Centro Dia do ldoso.

V - propor a admissao de pessoal quando necessario;

VI - propor a contratagdo eventual de pessoal quando necessario;

VIl - propor a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social a aquisicao de
equipamentos necessarios para funcionamento de servigo, bem como a realizagéo de

obras de conservacdo e reparagdo sempre que se tornem indispensaveis;

VIl - proceder ao acolhimento dos idosos e sua familia com vista a facilitar a sua
integracéo;
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IX - organizar e manter atualizado documentos como: planos de trabalho,
legislacao, relatorios, pertinentes ao Centro Dia do Idoso;
X - fomentar e reforcar as relagdes entre idosos, familiares e comunidade;

XI - elaborar o plano semestral de atividades com a participagéo de outros
técnicos e dos proprios idosos;

Xli - incentivar a organizacdo de atividades, fomentando a interacéo entre as
diversas instituicdes e equipamentos sociais.

Art.11 Compete ao profissional de Servigo Social:
| - realizacao de estudo social para inclusdo do idoso;
Il - realizacdo de entrevista individual e familiar;

lIl - providenciar a insercéo no cadastro e/ou atualizacdo da familia ou idoso no
CAD-UNICO;

IV - organizar e manter atualizado o prontudrio individual do idoso;

V - preenchimento do Plano Individual de Atendimento — PIA e atualizacéo dos
dados;

VI - realizar visita domiciliar e acompanhamento familiar;

VIl - encaminhamentos e orientages de acesso aos servicos socioassistenciais
de outras politicas publicas;

VIl - proceder ao acolhimento do idoso e seus familiares;
IX - desenvolver grupos socioeducativos com idosos e familiares;
X - realizar atendimento individual e familiar.

Art. 12 Compete aos profissionais da Enfermagem e/ou Cuidadores:

| - Enfermagem:
a) organizar os procedimentos relativos a satde do 1doso;
b) manter prontuario organizado (histérico de saude, familiar)

c¢) avaliar de modo integral individual, familiar e contexto social a situagéo do
usuario no que se refere a saude;
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d) elaborar, com base no diagnédstico de enfermagem, a prescri¢éo dos cuidados;
e) supervisionar o trabalho dos auxiliares de enfermagem e dos cuidadores;

f) orientar cuidados com o lixo originado no procedimento da enfermagem,
(separacao, armazenamento e coleta);

g) comunicar a coordenacao as alteragdes observadas ao avaliar periodicamente
o desempenho da equipe de enfermagem na prestagao do cuidado;

h) registrar os atendimentos.

il - Cuidador:

a) ajudar na higiene diaria;

b) estimular e ajudar na alimentacao;

c¢) ajudar a sair da cama, mesa/cadeira e voltar;

d) ajudar na locomogao e atividades fisicas apoiadas (andar, tomar sol,
movimentar as articulacdes),

e) fazer massagem de conforto;

f) servir de elo entre idoso/familia e a equipe da saude;
g) administrar medicagbes conforme prescricao;

h) comunicar a enfermagem as intercorréncias.

Art. 13 Compete ao Educador Fisico:

| - promover a socializag&o do idoso;

Il - melhorar a independéncia e o controle de doencas;

Il - realizar atividades fisicas, relaxamento, recreagao, ludicas de acordo com o
grau de dependéncia do idoso;

IV - promover acgdes de incentivo a qualidade de vida junto envolvendo o idoso,
a familia e a comunidade;

V - desenvolver grupo socioeducativo com familias.
Art. 14 Compete ao profissional de Psicologia:

| - atendimento e orientagdo individual e familiar;
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Il - realizacdo de trabalhos em grupo socioeducativo/convivéncia com idosos e
suas familia;

Il - avaliagé@o e promogéo de atividades que estimulem o estado cognitivo dos
idosos;

IV - contribuir para o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios.
Art. 15 Compete aos Profissionais dos Servigos Gerais:

I - manter o ambiente do Centro Dia do Idoso limpo;

Il - colaborar e auxiliar na organizagéo e na limpeza do refeitorio;

ll - manter materiais de consumo diarios (roupas de cama, mesa e banho) limpos
e organizados;

IV - solicitar a aquisicdo de materiais inerente a execugdo da sua fungéo;
V - evitar desperdicios dos materiais utilizados na execucéo do trabalho.
Art. 16 Compete ao Auxiliar Administrativo:

I - recepcionar, orientar e direcionar o publico;

Il - atender telefone;

Il - organizagéo e elaboragdo de documentos (notas, oficios, correspondéncias,
circular, relatério mensais dentre outros) e seu arquivamento;

IV - encaminhamento de e-mails e correspondéncia,

V - organizar expediente do RH;

VI - receber e conferir equipamentos ou materiais de consumo.
Art. 17 Compete a cozinheira (0) e auxiliar de cozinha:

| - preparar e confeccionar as seguintes refeicdes: café da manha, almogo, lanche
da tarde;

Il - distribuir as refei¢des;
lll - responsabilizar-se pela limpeza da cozinha e dispensa,;

IV - elaborar listagem do material de consumo e permanente necessarios ao
funcionamento da cozinha;
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V - colaborar na elaboracdo de ementas do almogo e lanche;

VI - administrar a dispensa e requisitar os géneros necessarios a confecgéo das
refeicoes;

VII - evitar desperdicios de materiais de consumo na realiza¢ao dos trabalhos.
CAPITULOV
Dos Direitos e Deveres dos Idosos e Familiares

Art. 18 Constituem direitos dos idosos do Centro Dia do Idoso:

| - prestacdo de todos os cuidados adequados & satisfagdo das suas
necessidades basicas (fisicas, psiquicas, sociais), tendo em vista a manutengéo da
autonomia e independéncia,

Il - participar nas atividades de acordo com os seus interesses e possibilidades;

lll - exigir respeito pela sua identidade, personalidade e privacidade.

Art. 19 Constituem deveres dos idosos do Centro Dia do ldoso:

I - observar o cumprimento das regras expressas do presente regulamento
interno;

Il - participar na medida dos seus interesses e possibilidades nas atividades
desenvolvidas;

Il - comunicar ao responsavel do Centro Dia do Idoso todas as prescricoes
médicas que lhe tenham sido feitas fora do conhecimento do CDI,

IV - zelar pelo asseio e conservagao do Centro Dia do ldoso e material existente;

V - néo criar conflitos, de modo a ndo prejudicar a harmonia ofertada pelo Centro
Dia do ldoso e o relacionamento entre os idosos.

Art. 20 Constituem deveres dos Familiares:
| - participar das atividades e reunides quando solicitados;
Il - comunicar o responsavel do Centro Dia do Idoso todas as prescrigbes medicas

que lhe tenham sido feitas fora do conhecimento do Centro Dia assim como providenciar
os medicamentos de uso diario do idoso;
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Il - responsabilizar-se pelo agendamento e acompanhamento de procedimentos
de salide, médicos, psicolégicos e odontolédgicos do idoso quando se fizer necessario;

IV - justificar as faltas conforme estabelecido no art. 9°, inciso V;
V - levar e buscar o idoso ao Centro Dia conforme horario estabelecido;

VI - ter sempre um responsavel da familia para entregar o idoso e para busca-lo
no Centro Dia;

VIl - levar as medicacdes e receitas do idoso para ser medicado durante a sua
permanéncia ao CDI;

VIII - providenciar diariamente vestuario, fraldas e acessorios para o idoso
durante a sua permanéncia no Centro Dia do Idoso.
CAPIiTULO VI

Disposi¢des Gerais

Art. 21 O Centro Dia do ldoso ndo se responsabilizara pela perda e danos de
objetos e/ou outros objetos de valor do idoso.

Art. 22 No caso de idosos com doencas infectocontagiosas nao sera permitida a
permanéncia no Centro Dia sem liberacao medica.

Art. 23 Qualquer caso omisso no presente Regimento Interno sera de
competéncia de resolugio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

Saquarema, 09 de outubro de 2023.

Daniele Borges dos Santos Vignoli.
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

Lylian de Paula Bastos Vaz.
Coordenadora da Protecao Social Especial.

Leidivania Pinheiro Moreira.
Coordenadora do Centro Dia do Idoso de Sampaio Correa.
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