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LEI N° 2.674 DE 3 DE JANEIRO DE 2025.

ATV

pUBLECf b’i_ﬂ Altera a Lei n°® 1.533, de 23 de dezembro de 2016, que dispde sobre
a distribuicdo de honorarios advocaticios na Procuradoria Geral do

_— Municipio, e a Lei n° 1.192 de 04 de abril de 2012, que dispde sobre

Em (=) f oL lﬁ&% as normas de organizacdo e competéncia da Procuradoria Geral
do Municipio.

QM AE82 A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUAREMA, Estado do Rio de
Janeiro. Fago saber que a Cémara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Lein° 1.533 de 23 de dezembro de 2016 passa a vigorar com as seguintes
alteragoes:

Art. 1° Nas acgbes e execucbes de qualquer natureza, em que for parte o
Municipio de Saquarema, os honorérios advocaticios fixados por sucumbéncia em
sentenga judicial, bem como os incidentes nas cobrancas administrativas de divida
ativa, serdo percebidos pelos ocupantes do cargo de Procurador do Municipio,
integrantes da Procuradoria Geral do Municipio, e pelos demais membros da
advocacia publica de que trata o § 1° do art. 3° desta Lei.

§ 1° Os valores serdo repassados até o quinto dia util do més subsequente a
arrecadacdo, e serdo distribuidos de forma igualitaria entre o Procurador-Geral do
Municipio, Subprocurador-Geral do Municipio e Procuradores do Municipio.

§ 2° O repasse mensal de que frata o § 1° devera observar o limite
remuneratério do subsidio do Prefeito, nos termos do art. 37, Xl, da Constituicdo da
Republica.

Art. 2° O art. 17 da Lein® 1.192 de 04 de abril de 2012 passa a vigorar com a seguinte
redacgao:

Art. 17 Fica criado o programa de migragdo de jornada para 40 (quarenta)
horas semanais dos Procuradores do Municipio e Assistentes Juridicos ocupantes de
cargos oriundos de concurso publico, sujeitos a carga hordria de 20 (vinte) horas
semanais.

§ 1° A qualquer tempo, podera ser solicitada migrag&o de jornada, desde que
haja disponibilidade orgamentaria e necessidade do servigo no érgéo.

§ 2° O pedido de migragédo seré submetido a Chefia do Executivo, que decidir
mediante conveniéncia e oportunidade da Administragcdo Publica, e, em caso d A?\
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deferimento, expedird portaria, ndo configurando a migraggo de jornada direito
adquirido do servidor.

§ 3° Fica assegurado ao servidor o retorno ao regime anterior, mediante prévia
comunicagdo a Chefia do Poder Executivo.

§ 4° A migragéo de jornada do servidor podera ser revista a qualquer tempo
por decisédo da Chefia do Poder Executivo, de oficio ou por solicitaggo do servidor ou
da Chefia imediata.

§ 5° O vencimento-base do servidor deve ser fixado proporcionalmente
quando realizada migragdo, em respeito ao novo regime de carga horaria migrado.

§ 6° A migragéo de jornada é faculdade do servidor sob o regime de 20 (vinte)
horas, que podera permanecer no seu regime de jornada de frabalho original.

§ 7° As medidas de aferigdo do efetivo cumprimento da carga horaria migrada
serdo regulamentadas por ato do Poder Executivo, inclusive no que se refere ao
estabelecimento de regime hibrido de trabalho.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos a
partir de 1° de janeiro de 2025, revogando-se as disposi¢ées em contrario.

Saquarema, 3 de janeiro de 2025.

—
ucimar Pereira Vidal da Costa
Prefeita
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